
AGENDA ALGEMENE VERGADERING KNKB 
 
Donderdag 1 april 2010 
Theater de Koornbeurs – Franeker 
Aanvang: 19.30 uur 
 
           Bijlage 

1. Opening 
 

2. Mededelingen en ingekomen stukken 
a. Stand van zaken huisvesting / samenwerking KNVB 
b. Afronding Raad van Advies discussie 

 
3. Verslag van de Algemene Vergadering van 27 november 2009  bijgevoegd 

 
4. Verantwoording 2009 

a. Jaarverslag 2009       bijgevoegd 
b. Jaarrekening 2009       bijgevoegd 
c. Verzoek tot verlening van décharge voor het gevoerde beleid   

 
5. Beleidsvoorstellen         

‘Kaatsen in teams’ 
i. Afschaffen bijloten      bijgevoegd 
ii. Ontheffing verplichte deelname     bijgevoegd 

 
6. Bestuursverkiezingen 

a. Herverkiezing Th. Piersma – voorzitter t/m de najaars-AV 2010 
b. Mededeling: procedure opvolging voorzitter 
c. Verkiezing kandidaat HB; portefeuille Marketing & Sponsoring  volgt 

 
7. Rondvraag 

 
8. Sluiting 



Concept verslag van de Algemene Vergadering van de Koninklijke Nederlandse Kaats Bond  
 
Datum en tijd: 27 november 2009 - 19.30 uur   Plaats: Tulip Inn te Franeker 
 
Aanwezig Hoofdbestuur:  
� Th.R. Piersma, voorzitter 
� S. Groustra, penningmeester 
� P. Zondervan, wedstrijdzaken 
� Si. Saakstra, technische zaken / secretaris 
� T. Dijkstra, breedtesport / verenigingen 
 
Aanwezig Bondsbureau:  
� R. Lammers, directeur a.i. 
� A. Westra-Smid 
� Y. Broersma-van Noord 
� T. v.d. Meulen  
� A.H. Helvrich-Riem, notuliste 
 
Aanwezige ereleden: 
� W. Brouwer 
� G. Hoekstra 
� K. Klok 
� Sa. Saakstra 
� E.L. Vogels 
� J. Westra 
� A. Ykema 
 
Aanwezig lid van verdienste: 
� Th. Dijkstra 

 
Aanwezig PC bestuur:  
� J. Dijkstra 
� T. Bakker 
� S. Volberda 

 
Aanwezige genodigden: 
� G.A. de Boer, Amersfoort 
� F. Dijkstra, Beetgum 
� VVK 
� Kaderleden 
� Consulenten 
� Pers 
 
Verenigingen (59) 

Achlum, Amsterdam, Arum, Beetgum, Berlikum, Burgwerd, Cornwerd, Damwoude, Deinum, 
Dokkum, Dongjum, Dronrijp, Dronten, Easterein, Easterlittens, Ee, Engelum, Exmorra, 
Ferwert, Franeker, Goënga, Goutum, Groningen, Grou, Hallum, Harlingen, Hartwerd, 
Heerenveen, Hitzum,  Hommerts-Jutrijp, Huizum, Huns-Leons, Hyum-Finkum, Jorwert, 
Kimswerd, Makkum, Mantgum, Marssum, Morra-Lioessens, Oude Leije, Reahûs-Turns, Ried, 
Schalsum, Schingen-Slappeterp, Sexbierum, Sneek, St. Annaparochie, St. Jacobiparochie, 
Stiens, Tzummarum, Weidum, Witmarsum, Wjelsryp, Wommels, Workum, Wijnaldum, IJlst, 
Ysbrechtum en Zurich.  
 
59 aanwezige verenigingen vertegenwoordigen 161 stemmen van in totaal 123 verenigingen. 

 
Federaties (7) 

Barradeel, Franekeradeel, Littenseradiel, Menaldum, Sneek, Wûnseradiel/ Bolsward/ Workum 
en Federatie voor Buitenafdelingen (FBA) 

Afwezig m.k.:  
Verenigingen: Bolsward, Britsum, Broeksterwoude, Buitenpost, Gaast-Ferwoude, Leeuwarden, 
Menaldum, Niawier-Metslawier, St. Nicolaasga, Ternaard, Tytsjerk, Vrouwenparochie, Wergea, Wier, 
Wolsum  
 



1. OPENING 

• Voorzitter Th.R. Piersma opent om 19.30 uur de vergadering met een welkom aan de 
vertegenwoordigers van de verenigingen en de federaties, de ereleden, de 
verenigingsconsulenten, de kaderleden, leden van de Permanente Commissie, genodigden 
en de pers. 

• Een speciale welkom aan de heren Th. Kuipers en J. Suierveld namens Tresoar. 
 
 

2. PRESENTATIE TRESOAR OVER WWW. KAATSHISTORIE.NL 
Th. Kuipers presenteert met medewerking van J. Suierveld de nieuwe site www.kaatshistorie.nl aan 
de vergadering. Deze site is sinds dinsdag jl. in de lucht. 
 
De foto’s voor deze site zijn met behulp van de vrijwilligers, mw. T. Heeg en de heren M. Heeg, G. 
Gjaltema, W. Hiemstra, H. Porte en J. Suierveld gescand en voorzien van gegevens.  
 
 
3. INGEKOMEN STUKKEN 
Bericht van verhindering ontvangen van: 
Ereleden: mevrouw F. Toering, Weidum en de heer J.N. Kuipers, Sneek.  
Permanente Commissie: de heer M. Dijkstra en de heer J. v.d. Meij, oud voorzitter. 
  
MEDEDELINGEN 
Het stembureau voor deze vergadering wordt gevormd door Franeker, Hallum en Sexbierum. 
Er zijn 59 verenigingen aanwezig, die 161 stemmen vertegenwoordigen, 6 federaties en de FBA. 
15 verenigingen hebben zich afgemeld. 
 

a. Huisvesting bondsbureau 
De heer R. Lammers, directeur a.i. geeft een toelichting op de intentie om het bondsbureau naar 
Heerenveen te verhuizen en een samenwerking met de KNVB aan te gaan. In december 2008 
heeft het eerste contact plaats gevonden. De KNVB is een 3* bond en heeft de verplichting om 
samen te werken met een 1* bond. De KNKB heeft de intentie om zich naar een 2* bond te 
ontwikkelen. Dit heeft een belangrijk positief effect op subsidies en op een verbetering van 
continuïteit en kwaliteit van het bondsbureau. Beide bonden kunnen elkaar versterken. De locatie 
in de Trije, die eigendom is van de KNKB, blijft behouden als centrale vergader- en 
opleidingslocatie. Financiële consequenties zijn een verhoging van de huisvestingslasten door 
huur van huisvesting in Heerenveen en een daling van externe vergaderkosten (gebruik van de 
Botniastins). Ook de beheerskosten in Franeker worden minder.  
De KNVB is voornemens begin 2010 naar een nieuw gebouw te verhuizen waarin de KNKB dan 
ook zal worden ondergebracht. 
 
Het bestuur vraagt binnen de begrotingskaders en financiële mogelijkheden van de KNKB 
mandaat om nadere afspraken te maken met de KNVB over diverse vormen van samenwerking. 
Hierbij heeft de gezamenlijke huisvesting de eerste prioriteit en deze zal, onder de gestelde 
voorwaarden en voorbehouden, als eerste worden geïmplementeerd.  
 
 
St. Annapar.: Vindt het een sympathiek plan, maar vraagt een toelichting op de flexibele 
T. de Jong  werkplek. 
Antwoord RL: De flexibele werkplek is iets wat verder wordt uitgewerkt. Standplaats van het 

bondsbureau wordt Heerenveen, maar het kan voor medewerkers en/of 
verenigingen soms interessant zijn om af te spreken in Franeker (bijv. 
ballenverkoop).  

Wommels:  Waarom geen harde cijfers? Dan kan de meerwaarde worden afgewogen.  
P. Zijlstra  De herinrichtingskosten zal cijferwerk zijn en de KNVB zal een vraagprijs 
hebben. 
Antwoord RL: Er liggen wel calculaties onder het HB-besluit. Natuurlijk zal er een huurprijs 

worden betaald, maar aan de andere kant worden veel vergaderkosten 
bespaard.  

Wommels:  Jammer dat de cijfers niet bekend zijn. In de toekomst moeten we zakelijker 
worden. 
 
De AV geeft het hoofdbestuur mandaat om verder te gaan. 



b. Kaatsreglement: opslag vrij jongens/meisjes 
De heer Si. Saakstra geeft een toelichting. 
Bij de junioren en senioren is het wisselen bij de 1

e
 en 2

e
 opslag reeds vrij gelaten. Het is 

voorgelegd aan de jeugd TC en de scheidsrechterscommissie. 
De opslag vrij geldt voor alle KNKB-wedstrijden in de categorieën Jongens en Meisjes met ingang 
van het seizoen 2010. 
 
De vergadering gaat akkoord. 
 
c. Wedstrijdkalender 2010  
De heer P. Zondervan geeft een toelichting op de wedstrijdagenda van 2010. Het reduceren van 
wedstrijden levert voor 2010 een reductie op van 10%. 
 
Ten aanzien van de hoofdklasse ligt er nog een afspraak, die gemaakt is op de AV van 2006. In 
het afgelopen jaar is het aantal met 4 wedstrijden verminderd. In 2010 worden dat 36 wedstrijden 
en in 2011 richting de 30 wedstrijden. Dit realiseren door het rouleren door verenigingen en/of 
verlagen van de opkomstplicht heren hoofdklassers. 
Er worden nog 16 verenigingen hierover benaderd. Met 8 verenigingen is er reeds een gesprek 
geweest.  
Er wordt specifiek excuus gemaakt richting Bolsward over de wijze waarop met hun verzoeken 
voor 2010 is omgegaan. 
 
d. Voortgang ‘Kaatsen in teams’ 
Hier wordt terughoudend en voorzichtig mee omgegaan. Er hebben 10 verenigingen zich 
opgegeven om hiermee over na te denken. Er moet eerst een ranking-systeem worden 
ontwikkeld. 
Op de AV in april 2010 komt het hoofdbestuur met een nieuw voorstel ‘Kaatsen in teams’. 
Streefdatum voor invoer is nog steeds in 2011. 
 
e. Stand van zaken ‘Raad van Advies’ 
7 verenigingen hebben zich hiervoor aangemeld. Er is inmiddels met een afvaardiging gesproken. 
De gedachten variëren van een klankbord voor het hoofdbestuur tot een statutaire adviesrol aan 
de AV. Vervolggesprekken zullen binnenkort plaatsvinden en in het Ledenberaad in het voorjaar 
van 2010 vindt nadere toelichting en toetsing plaats. 
 
Easterlittens: De KNKB werkt inmiddels met een nieuwe organisatiestructuur met een 

duidelijke  
A.v.d. Burg marketing en technische ‘poot’. Laten we deze structuur s.v.p. een tijdje 

vasthouden en niet meteen weer allerlei nieuwe ‘poten’ toevoegen. 
 
 
4. VERSLAG ALGEMENE VERGADERING VAN 3 APRIL 2009 
 
Opmerking: bij de aanwezige hoofdbestuursleden staat ten onrechte de heer E.L. Vogels vermeld. Het 
conceptverslag van de Algemene Vergadering op 3 april 2009 wordt door de vergadering 
goedgekeurd. 
 
 
5.  BELEIDSVOORSTELLEN 
 

a. Jaarplan 2010 - speerpunten 
Er wordt een presentatie gegeven door de heer R. Lammers. Allereerst wordt er teruggeblikt op 
2009 vanuit de meerjarenambitie die rust op 3 pijlers:  
1. Marktpositie; 
2. Technisch beleid; 
3. Organisatie. 
Er komt meer onderscheid tussen beleid en uitvoering. Dit gaan we realiseren door het 
aanbrengen van een ordening in commissies. De uitvoering komt bij werkgroepen. Tevens een 
‘herinrichting’ van het hoofdbestuur en bondsbureau met het oog op de toekomst. Een 
coördinerende rol is er voor de dames A. Westra en Y. Broersma, medewerkers van het 
bondsbureau. 
Er worden twee nieuwe hoofdcommissies ingesteld: Marketing en Technische Zaken. Tot slot 
worden de belangrijkste inhoudelijke dossiers voor 2010 benoemd. 



 
Voorzitter Th.R. Piersma geeft aan dat hij in april 2010 zal vragen om tot de AV in november te 
mogen aanblijven als voorzitter. 
 
De vergadering gaat akkoord met het jaarplan 2010. 
 
b. Bestuursmodel en -profielen 
Het conform de Code Goed Sportbestuur vaststellen van de beschrijving van het bestuursmodel 
van de KNKB en de hieraan verbonden bestuursprofielen, met als belangrijkste doel het 
aanbrengen van een scheiding tussen beleid en uitvoering. 
 
St. Annapar.:  Vraagt of het directiestatuut ook in de reglementen wordt opgenomen. 
T. de Jong In de reglementen staat minimaal 7 en maximaal 11 bestuursleden. Dit is niet 

de realiteit. 
Antwoord: Zodra de implementatie van de nieuwe structuur is afgerond, zullen de 

statuten op een aantal onderdelen geactualiseerd moeten worden.  
 
De vergadering gaat akkoord. 
 
c. Uniforme aanvangstijden heren hoofdklasse 
Aanvangstijd voor de zaterdag: 8 parturen aanvang om 12.00 uur. 
Aanvangstijd voor de zondag: 10 parturen aanvang om 11.00 uur. Tevens vast te leggen in het 
Kaatsreglement. 
 
Easterlittens: vraagt met klem naar verenigingen die zich er niet aan houden? Er is een afspraak 
gemaakt. Ja vanavond, is ja straks! Alle verenigingen die een hoofdklasse wedstrijd op zaterdag 
of zondag hebben dienen zich hier aan te houden. 
 
Het voorstel, om te komen tot uniforme aanvangstijden bij de heren hoofdklasse, wordt unaniem 
aangenomen. 

 
 
6. BEGROTING 2010 
Penningmeester de heer S. Groustra geeft een toelichting op de begroting van 2010. Bezuinigingen 
voor 2010 mede door het wegvallen van de subsidies van VWS en hogere personeelslasten, ICT 
kosten en afschrijving van de mobiele kaatsmuur. Opbouwen van een algemene reserve voor de 
toekomst is wenselijk. 
Op het bondsbureau ligt een detailversie ter inzage. 
 
Verder deelt de penningmeester mee dat de ingediende verantwoording ten aanzien van subsidies 
voor de Breedtesport door het Ministerie van VWS is goedgekeurd. 
 
Voorstel in AV-vergaderboek (variant 1) Voorstel vanuit Ledenberaad (variant 2) 

• Geen afdrachtverhoging van de 
basisafdracht, dus continuering van € 12 
(senioren/junioren) en € 8 (jeugd) 

• Geen verhoging van de inleggelden voor 
wedstrijddeelnemers (opbrengst voor 
organiserende vereniging), dus 
continuering van € 3 (senioren) en € 1,50 
(jeugd) 

• Instellen van een wedstrijdlicentie 
senioren/junioren à € 40 (opbrengst: 
400x40 = € 16.000) 

• Instellen van een wedstrijdlicentie jeugd 
à € 20 (opbrengst: 800x20 = € 16.000) 

 
Totale opbrengst: € 32.000 

• Verhoging van de basisafdracht voor 
verenigingen met € 2 per lid (opbrengst: 
13.850x2 = € 27.700) 

• Verhoging van de inleggelden voor 
wedstrijddeelnemers (opbrengst voor 
organiserende vereniging) van € 3 naar € 
5 (senioren) en van € 1,50 naar € 3 
(jeugd). M.b.t. het inleggeld voor NK-
wedstrijden genereert dit voor de KNKB 
extra inkomsten van € 3.000 

 
 
 
 
Totale opbrengst: € 30.700 

Uitgangspunten / toelichting variant 1 
 
- Geen verhoging van de basis-ledenafdracht, 

dus geen extra lastendruk op 

Uitgangspunten / toelichting variant 2 
 
- Extra lastendruk op verenigingen/leden door 

verhoging basisafdracht 



verenigingen/leden. 
- Geen verhoging van de inleggelden, dus voor 

de breedte van de wedstrijddeelnemers geen 
extra lastendruk. 

- Instelling van wedstrijdlicenties voor een 
selecte groep prestatieve kaatsers op KNKB-
niveau. 

- Extra lastendruk voor deelnemers KNKB-
wedstrijden via de inleggelden. 

- Extra inkomsten voor organiserende 
verenigingen uit inleggelden wedstrijden, 
waardoor verhoging ledenafdracht 
gecompenseerd wordt. 

 
Er is een schriftelijke reactie ontvangen van de verenigingen: 
Assen-Oosterwolde, pleit voor een gelijkblijvende, liever dalende, afdracht per lid. 
Ternaard, is voorstander van variant 1. 
Wergea, is voorstander van variant 2. 
 
Dronrijp: Variant 2. Licentie is absoluut geen goede zaak. Wil naar een andere structuur ter  
A. Tolsma  voorkoming van opgave van minder leden. Grotere verenigingen betalen een 

vastbedrag. 
 Fte’s bondsbureau, aantal? NK’s kostendekkend maken. Trainingen max. 2 groepen 

en de rest bij de federaties of verenigingen laten trainen. Wat doen we met de 
tribune? Kosten van de masseur door de kaatsers laten betalen. 

St. Annapar: Variant 2. Inzet personeel past niet bij de omvang van de bond. Samenvoeging van de 
T. de Jong functies? Bezuiniging ambitie apparaat KNKB moet hoger. Profiteren van de 

samenwerking. 
De vereniging dient een motie in: ‘geen vaste arbeidsovereenkomst en verdere 
besparing op arbeidgerelateerde kosten’. 

Beetgum: Variant 2. Een vast bedrag. Werkgroep NK, licentiekosten € 91.000 - €  115.000. 
KNVB  

L.J. Dijkstra  meegaan? Of blijft het zo? 
Amsterdam: Kiest voor de breedtesport, meer leden, minder drempels. De contributie kan hoger. 
L. Bierma Fte’s aan het aantal leden verbinden. Minder leden, minder personeel. 
Tzummarum: Variant 2. Medische kosten begeleiding € 17.000 inkomen € 8.000. Een tekort van € 
9.000 
T. Drayer Trainingen € 18.000. Bij Stichting Score betaalt een deelnemer € 240,00 en bij de 

KNKB is de deelname € 90,00. De bijdrage kan hoger. 
Easterlittens: Variant 2. Licentiekosten zijn ook arbeidskosten. 
A. v.d. Burg 
Wommels: Wil meer duidelijkheid over inkomsten en uitgaven van de posten sponsors, Wis-In en 

ICT 
P. Zijlstra Duidelijkheid over de licentiekosten en de BSI. Tijdschrijven van het personeel? 
 Zoveel mogelijk mensen op het kaatsveld. Kiest voor variant 2. 
Witmarsum: Variant 2. Voor de wedstrijdlicentie is de inleg gekomen. 
K. v.d. Vlugt 
 
Antwoord van penningmeester S. Groustra:  
Er is bij het begrotingsvoorstel kritisch gekeken naar de formatie en naar diverse niet-kostendekkende 
activiteiten. Hierin is ook richting gekozen, maar niet alle kosten kunnen in één slag gereduceerd 
worden, bijvoorbeeld door lopende overeenkomsten. De vraag kan bijvoorbeeld gesteld worden of de 
tribune een kerntaak is van de bond. Er is een lijn gekozen om op termijn de NK’s kostendekkend 
maken. De detail versie van de begroting is voor iedereen beschikbaar op het bondsbureau. In 2010 
zal gekeken worden of deze versie ook geschikt is als grondslag voor de AV-discussie en AV-
besluitvorming.  
 
Voorzitter Th.R. Piersma vat samen: 
Variant 2: contributieverhoging - het effect is minder leden 
Vast bedrag voor verenigingen, niet in de plaats van de afdracht per lid. De subsidiebijdrage uit de 
Lotto gelden is gebonden aan het aantal leden. Dus minder leden, geeft minder subsidie.  
Variant 2 heeft te maken met dit effect. 
Variant 1 heeft de voorkeur maar het HB kan leven met variant 2. 
 
2

e
 ronde 

Motie van St. Annaparochie: Ga geen vaste contracten nieuw personeel aan.  
 



Dronrijp:  Afdracht per lid heeft de voorkeur. Variant 2 is een verenigingsafdracht. Dronrijp wil 
niet iedere keer voor een verhoging van de afdracht moeten kiezen. Keuzes maken. 
Wat willen we wel en wat niet. 

St. Annapar:  Motie handhaven. Moet een mix zijn van ondersteunende professionals en 
vrijwilligers, Vraagt om de motie in stemming te brengen. 

 
Beetgum: Extra verhoging voor de grotere verenigingen. Specificatie financieel verslag op de 

site door middel van een inlogcode? Is dat mogelijk? 
Amsterdam: Uit de negatieve sfeer komen. 25% van de vaste lasten is personele kosten.  
Easterlittens: Variant 2. Afdrachtverhoging compenseren met de inleg. 
 De vereniging is tegen het voorstel van St. Annaparochie. Het HB heeft de opdracht 

om een sluitende begroting voor te leggen en daar binnen moeten we vertrouwen 
schenken aan het HB. Het voorstel van St. Annaparochie gaat te ver. 

 
Antwoord van de heer S. Groustra:  
Heeft in beginsel geen bezwaar om de detailbegroting beschikbaar te stellen aan verenigingen, maar 
wil dit eerst met enkele verenigingen en binnen het HB bespreken.  
 
Motie van St. Annaparochie: Geen nieuwe arbeidsovereenkomsten aangaan. 
Stemmen over variant 1 of 2. 
 
De meerderheid van de vergadering is tegen de motie van St. Annaparochie. 
 
De vergadering stemt in meerderheid voor variant 2. 
 
De begroting voor 2010 is aangenomen inclusief de vastgestelde tarieven. 
 
 
7. RONDVRAAG 
 
Tzummarum vraagt naar de mogelijkheid van gekleurde kunststofballen. 
Antwoord: de heer Si. Saakstra neemt de aanbeveling ter harte. 
 
Franeker vraagt aandacht voor de Junioren. De vereniging stelt voor om eerst een aantal 
afdelingswedstrijden te houden en daarna het NK. Het NK bijvoorbeeld naar augustus te verplaatsen. 
Waarschijnlijk trekt het dan meer parturen bij de voorgaande wedstrijden. 
 
De vereniging verzoekt om een herziening van de dispensatieregeling. Graag kritisch naar zien in 
verband met de afvaardiging bij de meisjescategorie. (Ald Meierspartij) 
 
Antwoord: het HB vindt de suggestie van Franeker inzake het NK waardevol. Begin 2010 wordt een 
afspraak met Franeker gemaakt. De suggestie met betrekking tot de dispensatie wordt meegenomen. 
 
 
8. AFSCHEID BONDSDIRECTEUR 
 
De heer F. Dijkstra is inmiddels met pensioen. Voorzitter Th.R. Piersma vraagt de vergadering 
toestemming om Dijkstra te benoemen als Lid van Verdienste. 
 
F. Dijkstra wordt met applaus van de vergadering door voorzitter Th.R. Piersma benoemd tot Lid van 
Verdienste van de KNKB.  
 
 
9. SLUITING 
 
Voorzitter Th.R. Piersma sluit om 22.15 uur de vergadering en dankt een ieder voor zijn of haar 
inbreng. 
 
Na de vergadering is er gelegenheid om afscheid te nemen van de heer F. Dijkstra. 
 
 
Franeker, 4 december 2009 



 
 

2. FINANCIEEL JAARVERSLAG     

      

Algemene toelichting op het financiële jaarbericht 2009    

      

      

Resultaat  

     

De exploitatie over 2009 is afgesloten met een resultaat van € 12.420 negatief. Gezien de al eerder in 2009 

geschetste negatieve ontwikkeling van de cijfers aan de ene kant een meevallend resultaat. Aan de andere  

kant daalt hierdoor het eigen vermogen weer met ruim € 12.000 tot rond de € 50.000.   

Toen medio 2009 bleek dat aan de negatieve ontwikkeling niet te ontkomen leek, is direct actie gezet om het    

resultaat over 2009 nog in positieve zin bij te sturen. Gezien de omvang van het uiteindelijke resultaat is dit  

geslaagd. 

In de toelichting op de exploitatierekening wordt aangegeven dat de diverse besparingen en de diverse  

overschrijdingen ten opzichte van de begroting uiteindelijk hebben geleid tot het negatieve resultaat 

over 2009.  

 

 

Financiële positie     

 

Het aansprakelijk vermogen (eigen vermogen, fondsen, egalisatierekeningen investeringen en voorzieningen)  

bedraagt ultimo 2009 € 111.000 (49% van het balanstotaal). Dit is een daling ten opzichte van ultimo 2009  

en wordt met name veroorzaakt door het negatieve resultaat.  

Het eigen vermogen zit daarmee op de helft van hetgeen minimaal noodzakelijk wordt geacht, namelijk 

€ 52.000 versus de ondergrens van minimaal 10% van de exploitatie omvang van € 900.000 = € 90.000 

 

Het liquiditeitssaldo (kortlopende vorderingen + liquide middelen - kortlopende schulden) bedraagt 

ultimo 2009 € 4.000 negatief en is ten opzichte van eind 2008 (€ 17.000 negatief) toegenomen met € 13.000. 

 

 

Toekomstig financieel beleid     

 

In 2009 was er sprake van enkele structureel fors hoger uitvallende kostenposten (ICT, Personeel en  

Afschrijvingen) van afgerond € 42.000. Tevens was er sprake van wegvallende (subsidie) baten.  

In de begroting van 2010 zijn daarom de volgden maatregelen doorgevoerd: 

* Vermindering/schrappen van activiteiten en/of het verhogen van de bijdragen op activiteiten 

* Vermindering van de formatie op het bondsbureau (ongeveer 0,2 fte) en strikte toepassing van de CAO 

* Verhoging van de contributie/afdracht per lid met € 2, het invoeren van een licentiebijdrage voor de 

  organiserende verenigingen van heren hoofdklasse wedstrijden en inleggelden bij de NK’s 

  

De komende jaren zal de exploitatie op kostendekkendheid per activiteit/product worden doorgenomen. De 

lijn daarin zal zijn dat in principe kostendekkendheid wordt nagestreefd en dat daar waar dit niet het geval is 

bewuste financiële beleidskeuzes worden gemaakt.  

 

Belangrijkste financiële doelstelling is en blijft een structureel meerjarig sluitende exploitatie en het opbouwen  

van een eigen vermogen van minimaal € 90.000. 

      

Sietze Groustra     

penningmeester      



 

Balans per 31 december 2009     

(na resultaatbestemming)     

    31 december 2009  31 december 2008

  EUR EUR EUR EUR

ACTIVA     

      

Vaste activa     

      

Materiële vaste activa     

Bondskantoor 19.741 22.491 

Kantoorinventaris 4.688 10.889 

Wedstrijdaccomodaties 8.657 17.314 

Tribunes/terreinmaterieel 24.005 27.005 

Kledinglijn 6.638 13.276 

   63.729 90.975

      

Vlottende activa     

      

Voorraden     

Kaatsballen 46.650 36.771 

Diversen 5.286 6.780 

   51.936 43.551

Vorderingen     

Debiteuren 18.272 28.986 

Belastingen/sociale verzekeringen 5.790 5.167 

Overige vorderingen en overlopende activa 18.213 19.317 

   42.275 53.470

Liquide middelen     

Deposito’s 55.761 12.160 

Banken 12.213 8.241 

Kas 2.471 965 

   70.445 21.366

      

      

      

   228.385 209.362

       

       



 
    

    

    31 december 2009  31 december 2008

  EUR EUR EUR EUR

PASSIVA     

      

Eigen vermogen  52.180 64.600

      

      

Fondsen   - -

      

      

Egalisatierekeningen investeringen  4.800 5.400

      

      

Voorzieningen  54.426 47.679

      

      

Kortlopende schulden       

      

Schulden aan kredietinstellingen - - 

Crediteuren 10.257 7.860 

Belastingen en premies sociale verzekeringen 4.559 9.258 

Overige schulden en overlopende passiva 102.163 74.565 

   116.979 91.683

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

   228.385 209.362

      



 

Exploitatierekening 2009     

      

  Rekening Begroting Rekening  

  2009 2009 2008 

Baten EUR EUR EUR 

      

11 Contributies/abonnementen 243.497 250.554 223.929 

12 Donaties/giften 5.928 5.450 11.388 

13 Wedstrijdbaten/trainingsvergoedingen 105.924 128.190 124.365 

14 Subsidieverstrekkers 181.422 113.870 275.519 

15 Sponsoring en advertenties 303.110 280.351 310.014 

16 Opleidingen/cursussen 2.760 2.000 4.570 

17 Opbrengst kaatsballen/bondsartikelen 30.942 34.000 32.661 

18 Overige inkomsten 10.916 4.500 10.378 

19 Rente 4.921 2.000 3.874 

      

Totaal baten 889.420 820.915 996.698 

      

      

Lasten     

      

21 Personeelskosten 249.961 216.480 257.467 

22 Huisvestingskosten 23.513 27.000 21.140 

23 Organisatiekosten 213.540 122.300 287.554 

24 Kosten communicatie, promotie en representatie 160.026 165.000 167.530 

25 Opleidingen/cursussen 21.491 17.000 17.237 

26 Trainings- en wedstrijdwezen 187.936 211.435 198.158 

27 Sportstimulering 15.158 30.450 30.022 

28 Kostprijs kaatsballen/bondsartikelen 27.957 31.250 21.878 

      

Totaal lasten 899.582 820.915 1.000.986 

         

Gewone exploitatieresultaat -10.162 0 -4.288 

      

Bijzondere baten en lasten        

      

31 Bijzondere baten  274 0 7.600 

32 Bijzondere lasten 2.532 0 15.119  

  -2.258 0 -7.519 

      

Resultaat  -12.420 0 -11.807 

      

      

      



 

Toelichting op de balans en de exploitatierekening    

      

Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening   

      

De toegepaste waarderingsgrondslagen gaan uit van de historische kosten. Voor zover niet  

anders vermeld, zijn de activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde.   

      

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva    

      

Materiële vaste activa     

      

De materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen aanschaffingswaarde verminderd met  

de daarover berekende afschrijvingen. De afschrijvingen zijn bepaald op grond van verwachte   

levensduur.  

      

Voorraden     

      

De voorraad wordt gewaardeerd op inkoopprijs; er wordt indien noodzakelijk rekening   

gehouden met incourantheid.    

      

Vorderingen, liquide middelen en schulden     

      

De vorderingen, liquide middelen en schulden worden gewaardeerd tegen nominale waarde;  

voor verwachte oninbare vorderingen wordt een voorziening getroffen.    

      

Egalisatierekeningen investeringen     

      

De egalisatierekeningen investeringen zijn gevormd door ontvangen subsidies en andere bijdragen met 

betrekking tot investeringen. Deze investeringen zijn opgenomen onder de materiële vaste activa. Het 

afschrijvingsbedrag wordt jaarlijks in mindering gebracht op deze egalisatierekening investeringen. 

      

Voorzieningen     

      

Ter dekking van toekomstige uitgaven inzake schade veroorzaakt door weersomstandigheden,  

kosten van uniformen, internationale wedstrijden en jubilea worden voorzieningen gevormd;    

de waardering van deze posten is gebaseerd op nominale uitgangspunten.  

      

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat    

      

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop deze betrekking hebben; winsten   

worden slechts verantwoord voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd; verliezen en   

risico’s worden in acht genomen, zodra zij worden geconstateerd.     

      



 

  Toelichting op de balans per 31 december 2009     

           

          

  Vaste activa        

          

  Materiële vaste activa        

          

  Het volgende overzicht geeft het verloop van de materiële vaste activa:    

          

    Tribunes

   Wedstrijd en

   Bonds- Kantoor- accomo- terrein- Kleding-

   kantoor inventaris daties materieel lijn Totaal

   EUR EUR EUR EUR EUR

          

  Boekwaarde per 1 januari 2009 22.491 10.889 17.314 27.005 13.276 90.975

  Investeringen 2009 - 1.425 -1 - - 1.424

   22.491 12.314 17.313 27.005 13.276 92.399

  Afschrijvingen 2009 2.750 7.626 8.656 3.000 6.638 28.670

  Boekwaarde per 31 december 2009 19.741 4.688 8.657 24.005 6.638 63.729

          

  De afschrijving op de verbouwingskosten van het bondskantoor geschiedt in 5-10 jaar lineair.  

     

  Het afschrijvingspercentage op de kantoorinventaris bedraagt 25 - 50%.    

   

  Het afschrijvingspercentage van de wedstrijdaccommodaties (fronton en Jeu de Pelotebaan) bedraagt 10%. 

  In 2009 is het Fronton verkocht en voor € 1 overgedragen  

    

  De tribune is in 2003 gerenoveerd. De renovatiekosten zijn geactiveerd en worden in 15 jaar afgeschreven.  

    

  In 2008 is voor alle categorieën de kledinglijn vernieuwd conform afspraken met hoofdsponsor Friesland        

  Bank. Deze wordt in drie jaar afgeschreven.        

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          



 

Vorderingen     

      

   2009 2008 

   EUR EUR 

Belastingen en premies sociale verzekeringen   

       

Omzetbelasting  4.202 4.771 

Pensioenpremie PGGM  1.588 396 

         

Stand per 31 december  5.790 5.167 

      

Overige vorderingen en overlopende activa     

      

De samenstelling van deze post is als volgt:     

      

Subsidies NOC&NSF *)  13.141 8.726 

Subsidies Ministerie van VWS  - - 

Te vorderen rente  3.989 2.600 

Vooruitbetaalde kosten  642 985 

Diverse vorderingen   441 7.006 

        

Stand per 31 december  18.213 19.317 

  

*) Specificatie: 

      - Nog te ontvangen Lottogelden 2009(10%) 13.141 

      - Te restitueren Lottogelden 2009       

 ----------- 

         Per saldo Lottogelden 13.141 

 ======  

  

Eigen vermogen     

    

    

Algemene reserve     

      

Stand per 1 januari   64.600 76.407 

Resultaat van het boekjaar  -12.420 -11.807 

      

Stand per 31 december   52.180 64.600 

      

      



 

Fondsen   

  2009 2008 

  EUR EUR 

Jan Rodenhuisfonds   

   

Stand per 1 januari   - 5.638 

Af: Uitkeringen  - 5.638 

   

Stand per 31 december  - - 

   

   

   

Egalisatierekeningen investeringen   

Het volgende overzicht geeft het verloop van de egalisatierekeningen investeringen:  

    

    

Financieringsfonds renovatie tribune   

   

Stand per 1 januari   5.400 6.000 

Af: Besteed (deel afschrijvingen)  600 600 

     

Stand per 31 december  4.800 5.400 

   

   

   

Voorzieningen   

    

    

Het volgende overzicht geeft het verloop van de voorzieningen:  

    

Voorziening uniformen scheidsrechters   

    

Stand per 1 januari   13.066 10.566 

Toegevoegd t.l.v. exploitatie  2.500 2.500 

   15.566 13.066 

Besteed  1 - 

    

Stand per 31 december  15.565 13.066 

     

De voorziening uniformen is gemaximeerd op € 20.000.  

  

   



 

  2009 2008 

  EUR EUR 

Voorziening internationale wedstrijden   

    

Stand per 1 januari   15.107 13.857 

Toevoeging  1.250 1.250 

   16.357 15.107 

Besteed  - - 

    

Stand per 31 december  16.357 15.107 

    

Betreft de opbouw voor de eigen organisatie van internationale wedstrijden (EK of WK).  

    

Voorziening jubilea 2017   

   

Stand per 1 januari   2.350 1.350 

Toegevoegd t.l.v. exploitatie  1.000 1.000 

  2.350 2.350 

Besteed  - - 

   

Stand per 31 december  3.350 2.350 

   

In 2007 heeft de 110-jarige KNKB haar jubileumwedstrijd georganiseerd.   

Vanaf 2008 wordt jaarlijks € 1.000 gedoteerd.    

   

Regenfonds   

    

Stand per 1 januari   17.156 16.351 

Ontvangen premie  1.998 1.910 

   19.154 18.261 

Uitkeringen aan verenigingen  0 1.105 

    

Stand per 31 december  19.154 17.156 

   

Totaal voorzieningen per 31 december  54.426 47.679 

   

    

    

Kortlopende schulden   

    

    

Schulden aan kredietinstellingen  

  

Friesland Bank, rekening-courant  - -

  

Stand per 31 december   - -



 

  2009 2008

  EUR EUR

Belastingen en premies sociale verzekeringen   

     

Deze post is als volgt samengesteld:   

     

Loonheffing  4.559 9.258

Pensioenpremies  - -

       

Stand per 31 december   4.559 9.258

     

Overige schulden en overlopende passiva    

     

Deze post is als volgt samengesteld:    

     

Accountants- en administratiekosten  8.000 8.000 

Vakantiegeld  7.529 10.726 

  Vakantiedagen en overuren  34.269 6.995 

  Nettolonen 0 427

  Vooruitontvangen baten 6.638 13.276

  Diversen  45.727 35.141 

         

  Stand per 31 december   102.163 74.565 

       

    

        

    

  Niet uit de balans blijkende verplichtingen  

    

  Er is een contract met Canon inzake de huur van kopieerapparatuur dat eindigt per 30   

  november 2012. Financiële verplichting op jaarbasis: € 4.400 (exclusief BTW).  

    

  Er is een contract met de Friesland Bank inzake de huur, om niet, van ruimte in het bankgebouw in   

  Franeker ten behoeve van het kaatsmuseum. De vergoeding voor gas, water, elektra en OZB   

  bedraagt € 2.800 per jaar. Het contract loopt voor onbepaalde tijd tot wederopzegging:  

  opzegtermijn bedraagt zes maanden.  

    

  De overeenkomst met Kaatsatelier Scheepvaart inzake de levering van kaatsballen is begin 2009  

  verlengt tot en met 2010. De financiële verplichting bedraagt circa € 36.000 per jaar. In verband met de  

  oplopende voorraad kaatsballen is uiterlijk in 2011 bijstelling van dit contract noodzakelijk.    



 

Toelichting op de exploitatierekening 2009    

      

  Rekening Begroting Rekening 

BATEN 2009 2009 2008 

   EUR EUR EUR 

11 Contributies/abonnementen     

      

Contributies 153.528 156.000 129.826 

Licentiekaarten 8.970 7.560 9.245 

Abonnementen bondsorgaan 80.999 86.994 84.858 

Totaal 243.497 250.554 223.929 

      

Het werkelijk aantal abonnementen bondsorgaan is in 2009 circa 230 lager dan begroot.  

      

12 Donaties/giften 5.928 5.450 11.388 

      

13 Wedstrijdbaten/trainingsvergoedingen     

      

Entreegelden wedstrijden 12.023 12.150 11.820 

Inkomsten tribune en mobiele kaatsmuur 5.696 4.000 4.995 

Selectietrainingen 35.735 41.380 47.265 

Scheidsrechtersvergoedingen 22.311 28.400 24.029 

Masseurvergoedingen 8.649 8.060 8.310 

Kaatskampen 6.120 17.800 11.470 

Muurkaatsen 10.114 13.000 13.486 

Overige inkomsten 5.277 3.400 2.990 

   105.924 128.190 124.365 

      

Van de kaatskampen is alleen kaatskamp Appelscha doorgegaan. 

      

14 Subsidies  

  

NOC&NSF regulier (inclusief LLS in 2008) 59.652 64.370 89.845 

NOC&NSF besturen op hoofdlijnen 71.754 - - 

Min VWS inzake Breedtesportimpuls - - 124.924 

Min VWS - overig 5.354 6.500 14.750 

Provincie Fryslân 44.662 43.000 44.000 

Overige subsidies (EK Jeugd) - - 2.000 

 181.422 113.870 275.519 

      

NOC*NSF besturen op hoofdlijnen is (geoormerkt) toegekend voor het traject van 1* bond naar 2** bond.  

In de post Min VWS - overig zijn de opleidingsvergoedingen kaatstrainer 2 en 3 verantwoord 

      

15 Sponsoring en advertenties 303.110 280.351 310.014 

      

De opbrengsten vallen hoger uit dan begroot door o.a (eenmalige) sponsorgelden inzake KNKB tv, klassement  

sponsoring en hogere opbrengsten uit boardingsponsoring. De sportpas levert geen enkel rendement op. 



 

  Rekening Begroting Rekening 

  2009 2009 2008 

  EUR EUR EUR 

      

16 Inkomsten uit opleidingen 2.760 2.000 4.570 

  

17 Opbrengst bondsartikelen 30.942 34.000 32.661 

      

18 Overige inkomsten 10.916 4.500 10.378 

      

19 Rente 4.921 2.000 3.874 

      

  

Totaal Baten 889.420 820.915 996.698 

      

 

 

 

 

   

   

   

   

      

  

      

     

      

  

  

  

   

      

 

      

     

      

  

  

  

   

      

 

 

 

 

 

 

. 

  Rekening Begroting Rekening 

LASTEN  2009 2009 2008 



  EUR EUR EUR 

      

21 Personeelskosten  

Totale personele kosten 287.532 216.480 307.600 

Af: naar NOC*NSF traject 2** bond (2008 BSI) -37.571 0 -50.133 

 249.961 216.480 257.467 

      

De kosten van de nog terug te brengen formatie van € 41.000 zijn voor ruim € 37.000 ten laste van het budget  

NOC*NSF traject 2** bond verantwoord. Het restant meerkosten ten opzichte van de begroting van € 34.000   

Bestaat o.a. uit de verplichting overuren oude jaren van € 25.000 en hogere pensioenlasten van € 8.000.  

 

Gemiddeld aantal fte’s: 

 Vast dienstverband 4,4 3,6 4,3 

 Tijdelijk dienstverband  0,0 0,0 0,0 

 Tijdelijk dienstverband (i.v.m. BSI) 0,0 0,0 1,1 

  4,4 3,6 5,4 

      

      

22 Huisvestingskosten 23.513 27.000 21.140 

      

      

23 Organisatiekosten     

      

Algemeen 118.040 91.500 78.220 

Commissies/nieuw beleid regulier 13.057 19.800 198.937 

Commissies/nieuw beleid NOC*NSF traject 2** bond 71.754 0 0 

Contributies/verzekeringen 10.689 11.000 10.397 

   213.540 122.300 287.554 

      

De overschrijding op de post Algemeen is voornamelijk veroorzaakt door de hogere licentie- en  

automatiseringskosten van € 28.000.  

De uitgaven op de post Commissies/nieuw beleid NOC*NSF traject 2** bond bestaan voor € 37.000 

uit de kosten van de personele overbezetting en voor € 34.000 uit externe begeleiding en interim directie. 

      

      

24 Kosten communicatie, promotie en representatie     

      

Kosten bondsorgaan 87.542 103.000 91.436 

Kosten promotie 31.832 30.500 32.781 

Representatiekosten/interne PR 40.652 31.500 43.313 

   160.026 165.000 167.530 

      

De kosten bondsorgaan vallen lager uit dan begroot doordat met alle betrokken partijen strakke afspraken 

zijn gemaakt. 

De post Representatiekosten/interne PR is hoger door de verantwoording van de kosten inzake de  

radiospotjes bij Omrop Fryslân/KNKB tv. Deze kosten worden door (extra) sponsorbijdragen gedekt. 

    

    

    

 Rekening Begroting Rekening  

 2009 2009 2008  

 EUR EUR EUR  

     



25 Opleidingen 21.491 17.000 17.237  

     

Er is in 2009 een inhaalslag gemaakt met de declaraties/vergoedingen van de docenten.  

26 Trainings- en wedstrijdwezen     

      

Trainingen 45.266 63.165 61.564  

Wedstrijden    

 NK-wedstrijden 38.398 35.190 40.962  

 Overige wedstrijden 9.117 2.500 1.510  

 Internationale activiteiten 3.821 7.000 30.741  

 Kosten scheidsrechters 21.553 27.900 23.185  

 Medische begeleiding/massage 13.239 17.200 11.953  

 Tribunes/JdP-baan/mobiele kaatsmuur 20.251 11.650 7.698  

 Muurkaatsen en Jeu de Pelote 11.600 25.500 0  

 Overige kosten wedstrijdwezen 24.691 21.330 20.545  

Totaal 187.936 211.435 198.158 

      

De kosten Trainingen vallen mee door lagere uitgaven met betrekking tot huur accommodaties, 

lagere afschrijvingen en lager verbruik kaatsballen. Ook zijn er minder trainingen aangeboden,  

zie ook de lagere opbrengsten bij onderdeel 13 Wedstrijdbaten en trainersvergoedingen 

De kosten Overige wedstrijden zijn hoger door de vergoedingen van de klassementssponsor, zie 

de hogere opbrengsten bij onderdeel 15 Sponsoring 

De kosten van de Tribunes/JdP-baan en mobiele kaatsmuur vallen hoger uit voornamelijk als gevolg   

Van de niet begrote afschrijvingslasten van € 8.600 

      

27 Sportstimulering 15.158 30.450 30.022  

      

Hieronder vallen o.a. de kosten kaatskampen, activiteitendag, pupillentestdag, schoolkaatsprojecten,      

provinciaal schoolkaatsen en de bijdragen aan de federaties. Lagere uitgaven voornamelijk door het niet       

doorgaan van het kaatskamp Nijverdal. (Zie ook 13 Wedstrijdbaten en trainersvergoedingen)  

      

28 Kostprijs bondsartikelen 27.957 31.250 21.878  

      

      

Totaal Lasten 889.582 820.915 1.000.986  

      

      

      

31 Bijzondere baten     

      

Diversen 274 - 7.600  

Totaal 274 - 7.600  

      

32  Bijzondere lasten 

     

Advieskosten Meerjarenbeleidsplan 2009-2012   13.053  

Diversen  2.533 - 2.066  

Totaal  2.533 11.000 15.119  



 
Aan: Het bestuur van vereniging     

        Koninklijke Nederlande Kaats Bond (KNKB)     

        FRANEKER     

     

     

ACCOUNTANTSVERKLARING     

      

Verklaring betreffende de jaarrekening 

 

Wij hebben de jaarrekening 2009 van vereniging Koninklijke Nederlandse Kaats Bond (KNKB) te Franeker bestaande 

uit de balans per 31 december 2009 en de exploitatierekening over 2009 met de toelichting gecontroleerd. 

 

Verantwoordelijkheid van het bestuur 

Het bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het vermogen en het 

resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van het jaarverslag, beide in overeenstemming met de 

Richtlijn voor de jaarverslaggeving 640 ‘Organisaties zonder winststreven’. Deze verantwoordelijkheid omvat onder 

meer: het ontwerpen, invoeren en in stand houden van een intern beheersingssysteem relevant voor het opmaken van en 

getrouw weergeven in de jaarrekening van vermogen en resultaat, zodanig dat geen afwijkingen van materieel belang als 

gevolg van fraude of fouten bevat, het kiezen en toepassen van aanvaarbare grondslagen voor financiële verslaggeving 

en het maken van schattingen die onder de gegeven omstandigheden redelijk zijn. 

 

Verantwoordelijkheid van de accountant 

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze controle. Wij hebben 

onze controle verricht in overeenstemming met Nederlands recht. Dienovereenkomstig zijn wij verplicht te voldoen aan 

de voor ons geldende gedragsnormen en zijn wij gehouden onze controle zodanig te plannen en uit te voeren dat een 

redelijke mate van zekerheid wordt verkregen dat de jaarrekening geen afwijkingen van materieel belang bevat. 

 

Een controle onvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de bedragen en de 

toelichtingen in de jaarrekening. De keuze van de uit te voeren werkzaamheden is afhankelijk van de professionele 

oordeelsvorming van de accountant, waaronder begrepen zijn beoordeling van de risico’s van afwijkingen van materieel 

belang als gevolg van fraude of fouten. In die beoordeling neemt de accountant in aanmerking het voor het opmaken van 

en getrouw weergeven in de jaarrekening van vermogen en resultaat relevant interne beheersingssysteem, teneinde een 

verantwoorde keuze te kunnen maken van de controlewerkzaamheden die onder de gegeven omstandigheden adequaat 

zijn maar die niet tot doel hebben een oordeel te geven over de effectiviteit van het interne beheersingssysteem van de 

vereniging. Tevens omvat een controle onder meer een evaluatie van de aanvaardbaarheid van de toegepaste grondslagen 

voor financiële verslaggeving en van de redelijkheid van schattingen die het bestuur van de vereniging heeft gemaakt, 

alsmede een evaluatie van het algehele beeld van de jaarrekening. 

 

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oordeel 

Naar ons oordeel geeft de jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling van het vermogen van 

vereniging Koninklijke Nederlandse Kaats Bond (KNKB) te Franeker per 31 december 2009 en van het resultaat over 

2009 in overeenstemming met de Richtlijn voor de jaarverslaggving 640 ‘Organisaties zonder winststreven’. Voorts 

hebben wij vastgesteld dat de bepalingen van de overeenkomst inzake teruggaaf ecotaks, gesloten met het Ministerie van 

VWS, zijn nageleefd. 



 

Leeuwarden, 23 februari 2010 

 

Ernst&Young Accountants 

namens deze 

 

 

 

w.g. P.U. Hoekstra RA 

 

 

 

VOORSTEL RESULTAATBESTEMMING 

 

Voorgesteld wordt het resultaat over 2009 ten laste van de algemene reserve te brengen.  
 

 
  
 



Voorstel: afschaffen bijloten bij vrije formatie wedstrijden alle categorieën. 
Het huidige blessure- en vervangingsbeleid bij met name het vrije formatiekaatsen voldoet niet meer. 
Het beleid is op zich wel duidelijk, maar de regels zijn niet waterdicht en leveren veel onduidelijkheden 
op bij kaatsers. Bij het heren en dames kaatsen worden kaatsers min of meer gedwongen om bij een 
partuur uit een hogere klasse in te vallen. Het eigen partuur heeft daardoor minder kans om een prijs 
te winnen en minder kans zich te plaatsen voor deelname aan een hoofdklasse- of 1

ste
 klasse 

wedstrijd. Het benadeelde partuur moet bovendien ook zelf weer op zoek naar een vervanger. In de 
huidige situatie wordt vaak een speler geleend uit een partuur waarmee niet samen getraind wordt, 
waardoor er dus ook niet sprake is van een optimale wedstrijdvoorbereiding. Bijloten werkt vertragend 
op het wedstrijdverloop.     
Bij de jeugd bestaat al een aantal jaren de wens het bijloten af te schaffen bij de vrije 
formatiewedstrijden. De jeugd vindt het vervelend wanneer er een nieuwe, bijgelote maat aan hun 
partuur wordt toegevoegd of wanneer hun partuur uiteenvalt omdat een partuurgenoot door bijloten 
aan een ander partuur wordt gekoppeld.  Bijloten doorbreekt naar hun mening de vrije formatie ‘ 
gedachte’, namelijk kaatsen met je zelf gekozen maten.    
Door bij zowel de jeugd als bij de senioren dezelfde regel in te voeren ontstaat er duidelijkheid en 
eenheid in beleid.                                                                                                                            
Vrije formatieparturen moeten zelf verantwoordelijk worden voor de aanvulling/vervanging van hun 
partuur ingeval een partuurgenoot geblesseerd is of om andere redenen niet mee kan doen. Indien 
een partuur er niet in slaagt een vervanger te vinden dan moeten ze met zijn 2-en kaatsen. Dit geldt 
als een partuur voor aanvang van een wedstrijd incompleet raakt, maar ook als een partuur tijdens 
een wedstrijd incompleet raakt.  
Het afschaffen van het bijloten sluit verder goed aan bij ontwikkelingen die reeds in gang zijn gezet, 
namelijk: 

1. Vrije formatieparturen fungeren meer en meer als een team. Vrije formatieparturen hebben 
een eigen trainingsprogramma, een eigen wedstrijdvoorbereiding met een eigen trainer/coach. 
Ze kiezen hun eigen trainingspartners en hebben eigen sponsors. Bij deze ontwikkeling hoort 
ook dat ze zelf voor vervanging zorgen wanneer hun eigen partuur incompleet raakt. 

2. Het hoofdbestuur kiest er nadrukkelijk voor om binnen enkele jaren over te gaan tot  kaatsen 
in teams. Bij kaatsen in teams zal er in competitieverband om punten worden gekaatst; in die 
situatie is het niet meer gepast om een speler uit een concurrerend partuur bij te laten loten.  

 
Voordelen afschaffen bijloten bij vrije formatie wedstrijden: 

1. wedstrijden kennen een vlotter verloop 

2. blessure- en vervangingsbeleid is eenduidig 

3. parturen kunnen zelf bepalen wie ze als vervanger in willen zetten 

4. past bij de huidige ontwikkelingen en ingezet beleid binnen het kaatsen 

 
 
De vervangingsregeling zal na overleg met TC en afvaardiging van spelers (dames en heren), worden 
vastgesteld door het HB. 



Voorstel: ontheffing verplichte deelname aan hoofdklasse en eerste klasse wedstrijden 
(heren*) voor één weekend per seizoen 
Zesendertig wedstrijden per seizoen, 2 maal trainen per week, sponsorverplichtingen, volledige baan, 
werkende partner, gezin, vakantiewens, zijn er de oorzaak van dat steeds meer kaatsers steeds vaker 
pleiten voor minder wedstrijden per seizoen, jong en oud. Het huidige wedstrijdprogramma wordt als 
te belastend ervaren en voor sommige kaatsers reden om vroegtijdig te stoppen met hun 
kaatscarrière. De technische commissie ondersteunt de wens van de kaatsers om een vrij weekend in 
te voeren. 
Het verminderen van het aantal hoofd- en eerste klas wedstrijden per seizoen verloopt moeizaam, 
verenigingen die een heren hoofdklasse wedstrijd organiseren zijn beperkt / niet bereid hun wedstrijd 
af te staan of samen met een andere vereniging beurtelings te organiseren. Verenigingen vinden het 
een eer deze wedstrijd te mogen organiseren, het is vaak het hoogtepunt van het kaatsseizoen. Voor 
deze verenigingen is het ook financieel aantrekkelijk omdat een heren hoofdklasse extra 
sponsorinkomsten genereert.   
Een alternatief om zowel verenigingen als kaatsers tegemoet te treden in hun wensen is kaatsers de 
mogelijkheid bieden om per seizoen een weekend vrijaf te mogen nemen voor hun verplichte 
deelname aan een wedstrijd. Tijdens het ledenberaad gaven de daar aanwezige verenigingen de 
voorkeur aan deze mogelijkheid boven het moeten afstaan van hun wedstrijd. Nadeel is dat een 
aantal hoofdklasse wedstrijden een kwalitatief minder goede deelname krijgen en dat wedstrijden 
(verenigingen) die in de ogen van de kaatsers minder aantrekkelijk zijn daar het meest de dupe van 
worden. 
De maatregel past binnen het ingezette beleid van de KNKB (kaatsen in teams) om kaatsers meer 
mogelijkheden te bieden aan seizoensplanning te doen. 
 
Voordelen: 

1. honoreren wens kaatsers m.b.t. intensieve wedstrijdbelasting 

2. honoreren wens verenigingen om hoofdklasse wedstrijd te behouden 

3. past binnen ingezet beleid KNKB 

                                   
In overleg met TC en afvaardiging kaatsers wordt nadere invulling gegeven aan dit voorstel. 
Aandachtspunt hierbij is het voorkomen dat meerdere / teveel parturen in hetzelfde weekend vrij 
nemen. 
 
 
 
 
* dameskaatsers hebben al een vrij weekend 
 


