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Agenda
1. Opening
2. Presentatie ‘Kaatshistorie.nl’

3. Mededelingen en ingekomen stukken
a. Huisvesting bondsbureau
b. Opslag vrij jongens/meisjes
c. Wedstrijdkalender 2010
d. Kaatsen in teams
e. Raad van Advies

4. Verslag AV 3 april 2009

5. Beleidsvoorstellen
a. Jaarplan 2010
b. Bestuursmodel en –profielen
c. Uniforme aanvangstijden heren hoofdklasse

6. Begroting 2010

7. Rondvraag

8. Afscheid bondsdirecteur
9. Sluiting



Mededelingen: huisvesting bondsbureau

• Intentie: verhuizing bondsbureau naar 
Heerenveen

• Belangrijk onderdeel in samenwerking met 
KNVB

Waarom ook al weer?

• KNKB wil 2-sterrenbond worden (subsidies)

• KNKB kan continuïteit en kwaliteit verder 
verbeteren

• KNKB en KNVB versterken elkaar 



Huisvesting bondsbureau (2)

Uitgangspunten KNKB

• Identiteit en behoud autoriteit

• Behoud van kennis & knowhow 
medewerkers en vrijwilligers

• Behoud van centrumfunctie Franeker

• Financierbaarheid



Huisvesting bondsbureau (3)

Beoogd scenario

• Bondsbureau verhuist naar Heerenveen 
(medio 2010)

• ‘Franeker’ wordt heringericht tot centrale 
vergader- en opleidingslocatie

• Locatie Franeker zal beperkte openstelling 
behouden voor omringende 
verenigingen/vrijwilligers



Huisvesting bondsbureau (4)

Financiële consequenties

• ‘Bruto’ gezien een verhoging huisvestingskosten 
(m.n. huur H’veen)

Echter:

• Externe vergaderkosten vervallen

• Beheerskosten Franeker lager

• Kostenpost/investering herinrichting bondsbureau 
Franeker wordt voorkomen

• Herinrichting Franeker als vergaderlocatie wordt 
gefinancierd (Lotto/NOC*NSF)

• Op inkoop, repro en ICT kan op (langere) termijn 
worden bespaard



Wedstrijdkalender 2010



Redenen reductie aantal 

wedstrijden

• Organisatiedruk verenigingen

• Belasting kaatsers

• Vragen ouders en jeugd

• Afspraak AV 2006 voor heren hoofdklasse



Reductie aantal wedstrijden

• 2009 circa 400 wedstrijden

• 2010 367 wedstrijden, dat is een 
reductie van bijna 10 % 

Behoefte verdere reductie peilen in 2010 op 
ledenberaad



Reductie Heren hoofdklasse

• 2006 40 wedstrijden

• 2010 36 wedstrijden

• 2011 richting 30 wedstrijden

- Invullen middels roulatie verenigingen m.i.v. 
2011 en/of verlagen opkomstplicht heren 
hoofdklassers

- Kaatsen in teams

- Peilen mening ledenberaad voorjaar 2010 op 
basis van voorstel



Verslag AV 3 april 2009



Jaarplan 2010 – terugblik 2009

• 3 pijlers conform meerjarenbeleidsplan

– Vergroten marktpositie

– Verbeteren technisch beleid

– Versterken organisatie

• Accent in 2009 op pijler 3 � ‘reorganisatie’

• Uitwerking eerste 2 pijlers niet voorgelegd, 
herstart vanuit jaarplan 2010



Marketing/

Sponsoring

Verenigingen/

Breedtesport
Secretaris Voorzitter

Penning-

meester

Wedstrijd

zaken
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zaken

Directeur Financieel

Medew.

Managem.

Assistent

Medew.

Wedstrijdzn

Redactie WIS-IN

Redactie website

Bondstrainer

VO-consulenten

Docenten

Technisch platform

Trainers platform

Marketing

platform

Hoofdcommissie

Marketing

Hoofdcommissie

Technische Zaken

Werkgroepen

-Muurkaatsen

-PR/Communicatie (*)

-Sponsorwerving (*)

-Sportstimulering (jeugd)

Werkgroepen

-TC Senioren

-TC Jeugd

-Scheidsrechters

-Opleidingen (*)

-Internationale spelvormen
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-NK’s
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Geel blok = KNKB
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Cursief = “buiten-
dienst” met functie-
beschrijving

Blauw= pijler MP
Oranje= pijler ORG
Groen=pijler TZ

Bondscoach



Jaarplan 2010 - speerpunten

Pijler 1: Marktpositie

• Lidmaatschaps- en contributiestructuur

• Hoofdsponsorschap

Pijler 2: Technisch beleid

• Kaatsen in teams

• Wedstrijdstructuur/kalender (2011 e.v.)

• Opleidingsbeleid talenten

Pijler 3: Organisatie

• Samenwerking KNVB

• Financiering van de kaatssport/KNKB

• Opvolging voorzitter
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