Aan de kaatsverenigingen en federaties,
voor aanvang uit te delen op de Algemene Ledenvergadering van de KNKB
op donderdag 25 november 2010

Van de heer Sas Jepkema, namens k.f Hins-Leons ontvingen wij een zinvolle bijdrage voor:
- agendapunt 5, de vaststelling van Statuten en Huishoudelijk Reglement.

Zijn opmerkingen dragen bij tot een verbetering van de tekst van de Statuten en het Huishoudelijk
Reglement.

Hierbij de gespecificeerde reactie (de schuine tekst). Behandeling vindt vanavond plaats bij
agendapunt 5.
Met vriendelijke groeten,

René Ahlers
Directeur KNKB

Statuten

Artikel 7, lid 6: “De leden 3 en 4 van dit artikel zijn van toepassing”. Dit is verwarrend. Bedoeld wordt
lid 3 en 4 van artikel 7

Hier wordt inderdaad bedoeld de leden 3 en 4 van artikel 7. Wij dachten het zo voldoende te hebben
omschreven, maar het mag niet tot misverstanden leiden Wij kijken nog eens kritisch naar de tekst,
waarbij uw suggestie wordt meegenomen.

Artikel 10, lid 7. “De benoeming van een hoofdbestuurslid geschiedt voor een tijdvak van 3 jaar. Een
aftredend lid is terstond herbenoembaar, doch niet vaker dan 3 keer”. Dit houdt in dat een HB-lid
maximaal 12 jaar zitting kan hebben. Klopt dat?

Uw constatering is juist. In het kader van de nota ‘Goed Sportbestuur’ is bepaald dat bestuursleden
een maximale zittingstermijn hebben van 12 jaar. De KNKB volgt de aanbevelingen van deze nota in
de eerste plaats omdat zij deze onderschrijft, maar ook omdat zij anders niet voldoet aan de minimale
kwaliteitseisen, hetgeen consequenties heeft voor de subsidieverstrekking.

Huishoudelijk Reglement

Artikel 4, onder “a@”: hierbij wordt onderscheid gemaakt etc.” Er is hier sprake van een opsomming. De
volgorde geeft het idee dat dit op de ondersteunende leden slaat.

De intentie van dit artikel is dat in tegenstelling tot bijvoorbeeld verenigingsdonateurs,ondersteunende
leden worden gezien als gewone leden en op basis daarvan ook aan de KNKB worden opgegegeven.
Vanuit die conclusie wordt daarna de opsomming gegeven, waaraan in vergelijking met het oude
reglement de welpen zijn toegevoegd. Ons inziens geeft dit artikel voldoende duidelijkheid over wat
ermee wordt bedoeld.

Artikel 6. Dit kan vervallen, wordt al in de statuten geregeld.

Terechte opmerking. Dit artikel kan hier vervallen en de nummering aangepast.

Artikel 10

“De algemene vergadering stelt de bijdragen vast, die verschuldigd zijn aan de algemene middelen

etc.” Dit klopt niet: Je kunt niet verschuldigd zijn aan de algemene middelen.

Dit is juist, dat kan inderdaad niet. Door de zin na de komma te wijzigen in “die aan de bond
verschuldigd zijn” wordt dit ondervangen.



Vervolg Artikel 10

“voor het vaststellen van de contributie is het aantal leden per 1 januari van het afgelopen
verenigingsjaar bepalend. De bijdragen worden voor 1 mei van dat verenigingsjaar verrekend”.
Hoe kun je voor 1 mei van het reeds afgelopen verenigingsjaar de bijdragen hebben betaald?.

Zo is het hier inderdaad niet bedoeld. Wij gaan de tekst wijzigen in “De bijdragen worden voor 1 mei
van het lopende verenigingsjaar verrekend”.

Artikel 11
“Het hoofdbestuur t/m twee leden”. Schrappen, wordt al in statuten geregeld.

Terecht. Dit kan worden geschrapt.
“taken kunnen extern worden gedelegeerd”. Extern zijn de niet door HB-leden?

Dit klopt. Bijvoorbeeld aan medewerkers van de arbeidsorganisatie. Maar zoals vermeld blijft het
hoofdbestuur dan altijd verantwoordelijk.

Artikel 12
“Ten minste drie verenigingen etc.”. Welke verenigingen, wie zijn dat. Of wordt bedoeld dat minimaal
drie verenigingen gezamenlijk een nieuw bestuurslid kunnen voordragen?

De intentie van het artikel is inderdaad dat minimaal drie verenigingen een bestuurslid kunnen
voordragen. Ook hier is het goed dit artikel beter te omschrijven.

Artikel 13
"dat op zijn beurt t/m beleid”. Schrappen, is onnodig, een bestuur is te allen tijde verantwoording aan
de leden schuldig.

Kan inderdaad worden geschrapt.

Artikel 14
Of op plaatselijk niveau”. Wat betekent dit?

Dit is in ieder geval een onduidelijke omschrijving, die anders moet worden geformuleerd.

Artikel 15.
Het hoofdbestuur is bevoegd t/m onderworpen.”Dit schrappen, is geregeld in artikel 13 van de
statuten.

Omdat in dit artikel specifiek ook wordt genoemd dat het hoofdbestuur bevoegd is personeel aan te
stellen en dit niet in de statuten wordt genoemd is het beter dat het gehele artikel hier nog ongewijzigd
blijft. Zoals u terecht opmerkt zit er wel een dubbeling in, die bij de eerstvolgende statutenwijziging
moet worden gerepareerd.

Voorstel 2 — contributiebeleid KNKB

Alinea "De vast verenigingsafdracht is als volgt bepaald”
“Verenigingen met meer dan 350 leden” moet zijn: verenigingen met 350 en meer leden

Idem: verenigingen met 250 t/m 349 leden en verenigingen met 100 t/m 249 leden alsmede
verenigingen met 10 t/m 99 leden.

Zoals het nu staat verwoord kun je niet uit de voeten met verenigingen met exact 350,
250 en 100 leden.

Klopt helemaal. Wanneer dit verenigingsvoorstel wordt aangenomen door de AV, is een aanpassing
van de tekst zoals u hier voorstelt noodzakelifk.



