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ALGEMENE LEDENVERGADERING 2026 

KONINKLIJKE NEDERLANDSE KAATSBOND 

25 MAART 2026 – RECREATIECENTRUM BLOEMKETERP 19:30 UUR 

AANWEZIG BONDSBESTUUR 

C. Veltman (voorzitter), L. Dotinga (secretaris, jeugd en opleiding), A. Palma- Koopmans (penningmeester), H. Saakstra (internationaal 
en Wallball, vicevoorzitter), B. Stiemsma (verenigingen, federaties en ondersteuning) & S. Lycklama à Nijeholt (Wedstrijdzaken) 

AANWEZIG BONDSBUREAU 

J. van Erve (interim- directeur) M. Beeksma (communicatie), M. Beeksma (Commercie) T. Koopman (Kaatsacademie) C. Wahlen 
(Financiën) R. Miedema (KNKB- media), J. Woudstra (Medewerker) W. Miedema (Wedstrijdzaken) 

AANWEZIGE VERENIGINGEN (55/109) 

KV Achlum–Achlum, KV Willem Westra–Arum, KV Berlikum–Berltsum, OKK Beetgum–Bitgum, KV Bolsward–Bolsward, KV Sparta–
Burgwerd, KV Oostergo–Dokkum, VV Sjirk de Wal–Dronryp, KV Sla Raak – Engelum, KV Exmorra – Exmorra, KV Jan Bogtstra – Franeker, 
KF De lege Geaen – Goënga, KC Goutum – Goutum, KC Joure – Joure, KV It Wettelân – Grou, KV Eendracht – Harlingen, KV De 
Pompebledden – Heerenveen, KV De Eendracht – Hitzum, VvV Concordia – Holwert, KV Huins- Lions – Huins, KV Onderling Genoegen – 
Huizum, KV Irnsum – Jirnsum, LKC Sonnenborgh – Leeuwarden, KV Meiinoar Ien – Lolllum- Waaksens, KV Makkum – Makkum, KV Jacob 
Klaver – Mantgum, KV Foarut – Marsum, V.v.V. Menaem, KV Minnertsga – Minnertsga, KV Warber Bliuwe – Moarre Ljussens, KV De Trije 
Doarpen – Nijewier- Mitslawier- Easternijtsjerk, KF Op e Grins – Jubbega, KV Thomas Prins – Paezens- Moddergat, KV Jan Reitsma – 
Pingjum, KV Wez- Wis – Raerd, KV Jan Reitsma – Reduzum, VvV Klaas Mug – Ried, KV Reahûs- Tirns – Reahûs, KV De Twa Doarpen DIOS 
– Sexbierum, KV Sneek – Sneek, KV Set Troch – Spannum, KV St.Anne/Drie Spul is ut – St. Annaparochie, KV Het Noorden – St. 
Jacobiparochie, KV De Oorsprong – St. Nicolaasga, KC de Boer – Stiens, SF Tsjom – Tsjom, KV Winsum – Winsum, KV Pim Mulier – 
Witmarsum, KF Wommels – Wommels, KV de Pripper – Workum, KF de Boppeslach – Hommerts - Jutryp, KV Klaas Boorsma –  Zweins, 
KF Yn ‘e Lijte – Folsgare, KF Spui yn ‘e want – Hartwerd, KV Onder- Ons -  Easterlittens 

FEDERATIEBESTUREN 

Federatie Barradeel e.o., Federatie Franekeradeel, Federatie Menaldumadeel, Federatie Mid- Fryslân, Federatie Tusken Waed & Ie & 
Federatie Wûnseradiel – Bolsward – Workum  

ERELEDEN 

Klaas Postma, T. van der Meulen, W. Brouwer, J. Siegersma, T. Dijkstra, T. Prins, W. Sinnema & T. Piersma 

LID VAN VERDIENSTE 

H. Hof, B. Bonnema, L. Brandsma,  

REGLEMENTENCOMMISSIE  COMMISSIE AV BEGROTING COMMISSIE JAARREKENING  

J. Adema, S. Jepkema & C. Tuinenga   D.Y. Sjaarda, A. Nauta R. Reinsma, A. Jorna 

BEROEPSCOMMISSIE   STRAFCOMMISSIE 

L.M. Seerden   S. Lettinga - Houtsma & B. Bonnema 

GENODIGDEN 

B. Bonnema (Keatsmuseum), D. van der Meij (KNKB Jeugdfonds), B. Nauta (FB Oranjewoud), T. Bakker (PC) S. Volberda (PC), R. Tiedema 
(Freule), T. Dijkstra (Freule) G. Meulenaar – KV Mei In Oar Ien – Hilaard, J. Boersma (Bondscoach), T. Koning & L. Zeilstra (Univé), A.J. de 
Vries (Sport Fryslân) M. Bergsma (spelersraad) 

KADERLEDEN/AANWEZIGEN 

H. Wiersma, H. Bootsma, J. Dijkstra, J. de Groot, L. Bransma, L.M. Seerden, K. Koldijk, W. Nieuwland, G. van Tuinen, J. Suierveld, B. de 
Vries.   

MET KENNISGEVING AFWEZIG 

KC Amsterdam – Amsterdam, KV De Keatsebal – Wijnaldum, KV Sla Raek – Broeksterwâld, B. Braaksma (erelid), J. Westra (erelid), F. 
Toering (erelid), S. Hof (reglementencommissie)    
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1 . OPENING 
Voorzitter Coos Veltman heet alle aanwezigen van harte welkom. 

In zijn openingswoord kijkt hij terug op een roerige periode voor de bond. Tegelijkertijd wijst hij op de positieve 

ontwikkelingen binnen de KNKB, waaronder de groei van het bereik van de website, de verdere ontwikkeling van de 

Keatswike en diverse initiatieven binnen opleidingen, jeugd en arbitrage. 

Ook staat de voorzitter stil bij de opstart van een nieuw juniorentraject. Dit traject is opgezet als langetermijnprogramma 

om meer jeugd te behouden voor de kaatssport en doorstroming te stimuleren. 

Verder benoemt hij de samenwerking binnen de federaties, de grote belangstelling voor de spelregelavond in Dronryp en de 

inzet om meer mensen enthousiast te maken voor het scheidsrechtersvak. 

De voorzitter meldt dat tijdens de vergadering foto’s worden gemaakt en dat aanwezigen bezwaar tegen publicatie kunnen 

melden. 

Aansluitend vraagt hij de vergadering om een moment van stilte ter nagedachtenis aan leden en betrokkenen die de KNKB 

in het afgelopen jaar zijn ontvallen. 

2. VASTSTELLEN AGENDA 
De agenda wordt door de vergadering vastgesteld. 

3. MEDEDELINGEN 
Jan van Erve geeft namens het bondsbureau een toelichting op enkele organisatorische ontwikkelingen. Hij meldt dat het 

bondsbureau inmiddels is verhuisd naar Voorstraat 58 in Franeker. Daarmee beschikt de KNKB over een zichtlocatie in het 

centrum. 

Verder licht hij toe dat sinds begin maart Tjardo Koopman, via een samenwerking met Sport Fryslân, voor acht uur per 

week is gedetacheerd bij de KNKB voor de Kaatsacademie. 

Daarnaast is Corien Wahlen gestart met werkzaamheden op financieel gebied, zodat meer sturing en sneller inzicht in de 

financiële administratie mogelijk worden. 

Hille Saakstra geeft vervolgens een update over het WK Kaatsen in Mendoza, Argentinië. Een delegatie van 22 personen 

vertrekt naar het toernooi. De KNKB zal daar deelnemen met dames en heren en ook via KNKB Media verslag doen van het 

evenement. 

Vervolgens wordt een toelichting gegeven op de nieuwe DEL- shirts. Belangrijke vernieuwing is dat naast de 

verenigingsnaam op de achterzijde nu ook het clublogo op de linkerborstzijde k an worden bedrukt. Bij afname met 

hoofdsponsorlogo op de voorzijde wordt het verenigingslogo kosteloos toegevoegd. 

Sarie Lycklama à Nijeholt geeft daarna een mondelinge toelichting op de verdeling binnen de ranking en de vrije 

formatiepartijen, met name bij dames en heren. Zij geeft aan dat hierover gesprekken zijn gevoerd met spelersraad, 

werkgroepen en organiserende verenigingen en dat verdere besluitvorming volgt na de lopende overleggen. 

Vanuit de vergadering wordt benadrukt door V.v.V. Menaem dat een evenwichtige verdeling van partijen over verenigingen 

en de praktische organisatie voor vrijwilligers belangrijk blijven. 

4. PILOTS 
De voorzitter licht toe dat de verschillende pilots, zoals opgenomen in het ALV- boekje, onder de mededelingen vallen. 

De vergadering wordt geïnformeerd dat deze pilots in de regiobijeenkomsten zijn besproken en voor komend jaar worden 

verlengd. Nadere vragen kunnen rechtstreeks bij het bondsbureau worden neergelegd. 
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5. JEUGDFONDS   
Namens het Jeugdfonds wordt toegelicht dat opnieuw veel aanvragen zijn ontvangen en dat de kwaliteit van de 

onderbouwingen hoog was. 

Tijdens de vergadering worden meerdere verenigingen naar voren gevraagd om hun certificaat in ontvangst te nemen. 

Genoemd worden:  V.v.V. Menaem -  Menaldum, KV Eendracht -  Harlingen, KV Oostergo-  Dokkum, LKC Sonnenborgh -  

Leeuwarden, KC Goutum – Goutum, KF de Boppeslach – Hommerts, KV De Twa Doarpen DIOS -  OKK Beetgum -  Beetgum, 

KV de Pompebledden – Heerenveen, KV Jan Bogtstra, KV Jacob Klaver -  Mantgum – Franeker, SF Tsjom  – Tzum & KV 

Meiinoar- ien – Lollum- Waaksens. 

Het bestuur spreekt waardering uit voor de diversiteit en kwaliteit van de jeugdinitiatieven. Dirk van der Meij en Jan van 

Erve overhandigen namens het KNKB Jeugfdfonds de cheques.  

6. BENOEMING LEDEN STATUTAIRE COMMISSIES 

De vergadering gaat akkoord met de voorgestelde benoemingen en herbenoemingen binnen de statutaire commissies. 

Benoeming lid AV Commissie Begroting    • D.Y. Sjaarda aftredend en niet herkiesbaar 

Benoeming lid AV Commissie Jaarrekening   • R. Reinsma aftredend en herkiesbaar  

• A. Jorna aftredend en niet herkiesbaar (wegens bestuursfunctie)  

• Y. van der Hem wordt als nieuw lid voorgedragen. 

Benoeming lid reglementencommissie    • S.R. Jepkema aftredend en herkiesbaar 

Benoeming lid beroepscommissie    • L. Seerden aftredend en herkiesbaar  

• J. Zondervan aftredend en herkiesbaar voor 1 jaar  

Benoeming lid strafcommissie     • S. Saakstra aftredend en herkiesbaar  

• S. Lettinga- Houtsma aftredend en herkiesbaar  

• D. Bonnema aftredend en niet herkiesbaar 

D. Bonnema is aftredend en niet herkiesbaar. Het bestuur spreekt zijn waardering uit voor zijn jarenlange inzet. 

7. VASTSTELLEN VERSLAG ALV 2026 

Het verslag van de Algemene Ledenvergadering van 2 april 2025 wordt zowel tekstueel als inhoudelijk zonder wijzigingen 

vastgesteld. 

8. JAARVERSLAG 2025 
Jan van Erve licht enkele hoogtepunten uit het jaarverslag 2025 toe. 

Hij noemt onder meer de verdere groei van de nieuwe website, waarbij het aantal pageviews is gestegen van circa 4,5 

miljoen naar ruim 10 miljoen. 

Daarnaast worden het zelfstandige WK Wallball, de Champions League Llargues in Beetgum, het jeugd- EK in België, het 

eerste NK Welpen en de introductie van de 65+- categorie als belangrijke hoogtepunten genoemd. 

De vergadering neemt kennis van het jaarverslag 2025. 
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9. JAARREKENING 2025 
Penningmeester Anita Palma- Koopmans geeft een uitgebreide toelichting op de jaarrekening 2025 en schetst eerst het 

proces van financiële controle, rapportage en monitoring gedurende het jaar. 

De jaarrekening 2025 sluit af met een fors negatief resultaat. Belangrijkste oorzaak hiervan zijn de extra kosten die 

samenhangen met het vertrek van de directeur, waaronder juridische, bestuurlijke en communicatiekosten. Daarbij wordt 

toegelicht dat de kosten van de contractontbinding volledig in 2025 zijn verwerkt, terwijl het vertrek feitelijk per 1 februari 

2026 is geëffectueerd, waardoor een vertekend beeld ontstaat. 

Aan de batenkant wordt toegelicht dat de contributie op niveau blijft en dat ook sponsoring goed op begroting ligt. Voor 

het WK Kaatsen zijn extra sponsors en subsidies gerealiseerd. 

Aan de lastenkant wordt onder meer ingegaan op personeelskosten, organisatie-  en kantoorkosten, wedstrijdgerelateerde 

kosten, communicatiekosten en internationale activiteiten. 

Het bestuur geeft aan dat inmiddels maatregelen zijn genomen om de kosten beter te beheersen. Daarbij wordt gewerkt 

met begrotingen per project of evenement, voorafgaande offertes en scherpere interne sturing. 

Vanuit de vergadering wordt een vraag gesteld over niet aangevraagde subsidies. Het bestuur geeft aan dat betreffende 

subsidies niet, dan wel te laat, zijn aangevraagd en derhalve niet zijn toegekend.Namens de AV- commissie Jaarrekening 

wordt toegelicht dat de cijfers zijn gecontroleerd op betrouwbaarheid en volledigheid. 

De vergadering stelt de jaarrekening 2025 vast en verleent het bestuur decharge voor het gevoerde financiële beleid. 

10. JAARPLAN 2026 
Jan van Erve licht toe dat het jaarplan 2026 anders is ingericht dan in voorgaande jaren, zodat beter gestuurd en 

tussentijds geëvalueerd kan worden. 

Daarin zijn zes speerpunten benoemd: organisatie, financiën, communicatie, wedstrijdzaken, kaatsacademie/opleidingen 

en commercie. 

Bij organisatie wordt kritisch gekeken naar de bezetting van het bondsbureau en de manier waarop specialistische kennis 

wordt ingezet. Door samenwerking met specialisten ontstaat meer ruimte voor medewerkers om zich op kerntaken te 

richten. 

Bij communicatie blijft de website een belangrijk middel. Ook wordt gewerkt aan verdere ondersteuning van verenigingen, 

onder meer via opleidingen voor trainers, scheidsrechters en bestuurders. 

Verder wordt toegelicht dat de verhuizing van het bondsbureau bewust zeer kostenbewust is uitgevoerd en grotendeels 

mogelijk is gemaakt door sponsoring en circulaire inrichting. 

De vergadering stelt het jaarplan 2026 vast 

11. VASTSTELLEN BEGROTING 2026 
Penningmeester Anita Palma- Koopmans licht de begroting 2026 toe en schetst het gebruikelijke proces van voorbereiding 

met bondsbureau, bestuur en begrotingscommissie. 

Aan de batenkant wordt uitgegaan van stabiele contributie- inkomsten en wedstrijdbaten. Verder zijn bijdragen van 

NOC*NSF, fondsen en subsidies opgenomen, waaronder beoogde bijdragen voor innovatie en evenementen. 

Aan de lastenkant zijn de personeelskosten lager dan voorheen door een flexibelere invulling van functies en samenwerking 

met externe specialisten. Tegelijkertijd blijft scherpte op organisatie- , communicatie-  en wedstrijdkosten noodzakelijk. 

Voor internationaal kaatsen en wallball is een aanzienlijk bedrag opgenomen, mede in verband met deelname aan het WK 

in Argentinië en overige internationale activiteiten. 
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De begroting 2026 laat een positief resultaat zien, waarmee wordt beoogd een deel van het verlies uit 2025 op te vangen. 

Namens de begrotingscommissie wordt een positief advies afgegeven. De vergadering stelt de begroting 2026 vast. 

HET WOORD AAN UNIVÉ 
Namens Unive verzorgen Theo Koning en Lolke Zeilstra een presentatie. Theo Koning licht de samenwerking tussen Univé 

en de KNKB toe. Univé is inmiddels voor het derde jaar sponsor van de bond en heeft daarnaast een fysieke aanwezigheid in 

het nieuwe pand van de KNKB. 

Vervolgens geeft Lolke Zeilstra uitleg over de verzekeringen die via de KNKB collectief zijn geregeld. Daarbij wordt toegelicht 

dat de aangesloten verenigingen zijn meeverzekerd op de aansprakelijkheidsverzekering van de kaatsbond als zij wettelijke 

aansprakelijk worden gesteld voor eventuele zaak-  en/of letselschade. Dit geldt tijdens het organiseren van wedstrijden, 

evenementen en nevenactiviteiten die verwant zijn aan de kaatssport. Voor activiteiten die niet direct onder de kaatssport 

vallen, zoals verhuur van een kantine of accommodatie voor andere doeleinden, geldt die dekking uiteraard niet 

Daarnaast is er de mogelijkheid voor verenigingen om aan te sluiten op een collectieve 

bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering voor ongeveer € 95,-  per jaar. Met deze verzekering zijn bestuurders goed 

verzekerd voor financiële schade die kan ontstaan door besluiten binnen het bestuur. Met het oog op de huidige 

regelgeving, waardoor bestuurders ook persoonlijk aansprakelijk kunnen worden gesteld, is deze verzekering erg belangrijk. 

Bovendien is de collectieve oplossing drie keer zo goedkoop als een soortgelijke verzekering die los wordt afgesloten. 

Tot slot loopt er via de bond een collectieve ongevallenverzekering voor vrijwilligers en andere betrokkenen tijdens 

bondsactiviteiten. Naast bovengenoemde wordt de vereniging geadviseerd ervoor te zorgen dat ze goed zijn verzekerd voor 

hun eigendommen, zoals materialen eventuele opstallen. Mocht hierbij hulp nodig zijn dan is Univé ze daarbij uiteraard 

graag van dienst. 

Vanuit de vergadering worden verduidelijkende vragen gesteld over de reikwijdte van de dekking. Namelijk: “De collectieve 

ongevallenverzekering, is die volledig via de bond geregeld of moet je als vereniging daar nog apart iets voor afsluiten?” 

De collectieve ongevallenverzekering is afgesloten op naam van de KNKB. Verenigingen en vrijwilligers die betrokken zijn bij 

activiteiten onder auspiciën van de bond zijn automatisch meeverzekerd. 

De bestuursaansprakelijkheidsverzekering is eveneens via de bond geregeld, maar verenigingen moeten zich hier actief 

voor aanmelden. Hiervoor geldt een premie van ongeveer €95 per jaar. Unive geeft aan dat de informatie na afloop per mail 

wordt gedeeld. Hierin wordt ook toegelicht hoe men in contact kan komen met Univé om één en ander te regelen. Als dank 

overhandigt de KNKB een attentie aan de vertegenwoordigers van Unive 

12. INNOVATIETRAJECT 

Namens het bestuur wordt een toelichting gegeven op het innovatietraject binnen meerdere domeinen. 

Opleiding en training.  

Luutske Dotinga schetst de voortgang van het traject rondom regiocoaches. De inzet is gericht op betere verbinding tussen 

verenigingen, ondersteuning bij trainingen en het delen van kennis in de regio's. Regiocoaches vormen hierin de spil. Voor 

regio Midden en Waadhoeke zijn al langer kartrekkers actief; voor Regio Noard- East  is inmiddels via Sport Fryslan een 

nieuwe regiocoach gevonden. De bedoeling is dat alle regiocoaches onder de coordinatie van de Kaatsacademie gaan 

vallen. 

Materiaal.  

Bouwe Stiemsma geeft een update over het traject rondom de kunststof want. In 2025 is bij veertien verenigingen getest 

met twintig wanten. De resultaten zijn geevalueerd en besproken met stakeholders. Op basis daarvan wordt gewerkt aan 

een verbeterde versie. Het voornemen is om in de tweede helft van 2026 opnieuw een pilot te starten, in eerste instantie 
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gericht op de jongere categorieen. Tevens wordt gemeld dat in 2026 vijftig zogeheten oefenwanten voor verhuur 

beschikbaar worden gesteld aan verenigingen voor gebruik tijdens lessen en trainingen. 

“Wat wordt bedoeld met een betaalbare want?” 

De innovatiegroep geeft aan dat betaalbaarheid een belangrijk uitgangspunt is. De kunststof want moet toegankelijk 

blijven en niet te duur worden en in ieder geval niet duurder dan de huidige handschoen. Door seriematige productie wordt 

verwacht dat de kosten lager kunnen uitvallen.  

“Is er ook al nagedacht over toepassing bij senioren?” 

De focus ligt in eerste instantie op de jeugd (met name pupillen en mogelijk welpen). Op termijn is het de bedoeling om, bij 

positieve resultaten van de pilot, ook toepassingen voor oudere categorieën en de breedtesport te verkennen. 

“Gebruik in breedtesport/senioren als laagdrempelig alternatief” 

Dit wordt erkend als kansrijk. De innovatiegroep geeft aan dat uitbreiding naar de breedtesport zeker in beeld is, maar dat 

eerst de pilot bij de jeugd goed moet worden doorlopen. 

Organisatie en wedstrijdagenda.  

Naar aanleiding van het uitgevoerde ledenonderzoek wordt toegelicht dat de opbrengsten inmiddels via nieuwsbrief en 

website zijn gedeeld. Uit het onderzoek blijkt onder meer dat de kaatssport sterk verbindend werkt, maar ook dat 

verenigingen worstelen met vrijwilligers, bestuurlijke bezetting en de inrichting van de wedstrijdkalender. Daarom wil het 

bestuur in de loop van het jaar thematische tafelgesprekken organiseren, onder meer over organisatie en structuur, 

wedstrijdkalender en ondersteuning van verenigingen. 

Media en communicatie 

Vanuit het bestuur is een toelichting gegeven op de toekomst van het bondsblad Keats!. Een uitbreiding naar meerdere 

fysieke edities per jaar is onderzocht, maar hiervoor bleek onvoldoende draagvlak vanwege een verwachte kostenstijging 

van circa €6,50 per lid. 

Het bestuur kiest daarom voor een verdere verschuiving naar digitale communicatie. Artikelen uit Keats! zullen voortaan 

als losse berichten op de website worden geplaatst en via social media worden verspreid. Er komt geen digitale PDF- versie, 

maar wordt ingezet op beter vindbare online content. 

Voor sponsoruitingen en advertenties wordt een alternatief ontwikkeld op de website. 

Vanuit de vergadering is aandacht gevraagd voor oudere leden die het fysieke blad waarderen. Een beperkte oplage via 

verenigingen is onderzocht, maar vanwege de hoge kosten niet haalbaar. 

Het bestuur constateert dat er draagvlak is voor deze richting, waarbij de communicatie volledig digitaal wordt ingericht en 

het fysieke bondsblad komt te vervallen. 

13. REGLEMENTSWIJZIGINGEN 
De voorgestelde reglementswijzigingen, zoals opgenomen in het ALV- boekje, worden door de vergadering zonder verdere 

opmerkingen vastgesteld. 

14. VOORSTELLEN AAN DE VERGADERING 
Voordat de reguliere voorstellen worden behandeld, wordt de vergadering gevraagd in te stemmen met het toetreden van 

een nieuwe kaatsvereniging Mei In Oar Ien uit Hilaard tot de KNKB. Het bestuur licht toe dat hierover lokaal unaniem 

steun is uitgesproken. De vergadering stemt hiermee in. 

Vervolgens worden drie inhoudelijke voorstellen behandeld. 
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Inleggelden. De vergadering stemt in met verhoging van het inleggeld voor de jeugd van EUR 4,00 naar EUR 4,50 en voor 

junioren/senioren van EUR 6,00 naar EUR 6,50. Daarbij blijft de bestaande verdeling tussen vereniging en bond in stand. 

Benaming categorieen. De vergadering stemt in met het voorstel om de benaming van de categorieen vanaf 2027 aan te 

passen, zodat leeftijdsindeling duidelijker herkenbaar wordt. 

Afdelingswedstrijd met herkansingsronde.  Ook het voorstel om de afdelingswedstrijd met herkansingsronde formeel op 

te nemen, wordt door de vergadering aangenomen. 

15. BENOEMINGEN BONDSBESTUUR 
De voorzitter staat uitvoerig stil bij het afscheid van twee bestuursleden: Luutske Dotinga en Anita Palma- Koopmans. Hij 

spreekt zijn waardering uit voor hun inzet in de afgelopen jaren, onder meer op het terrein van jeugd en opleiding, 

reglementen, innovatie en financiën. Beide bestuursleden worden door de vergadering benoemd tot Lid van Verdienste van 

de KNKB. 

Aansluitend gaan de aftredende bestuursleden zelf nog met elkaar in gesprek, waarbij zij terugblikken op hun periode in 

het bestuur, ervaringen delen en ingaan op hoogte-  en aandachtspunten binnen de organisatie. 

Vervolgens stelt Assuerus Jorna zich aan de vergadering voor als kandidaat- bestuurslid en beoogd opvolger in de 

portefeuille financiën. Hij licht zijn bestuurlijke en professionele achtergrond toe en geeft aan te willen bijdragen aan een 

solide en toekomstbestendig financieel beleid. De vergadering stemt in met zijn benoeming. 

Tevens wordt meegedeeld dat er nog een vacature openstaat binnen het bondsbestuur. Het bestuur zal de zoektocht 

voortzetten en een kandidaat op een later moment aan de leden voorleggen. 

W.V.T.T.K. 
Vanuit het bestuur wordt gewezen op enkele openstaande vacatures, onder meer een lid voor de technische commissie bij 

de kaboutercategorie en een chauffeur voor de mobiele kaatsmuur. Daarnaast wordt aandacht gevraagd voor de start van 

het nieuwe welpenseizoen waarbij hoofdklasse kaatsers het seizoen samen met deze categorie zal aftrappen en de verdere 

uitwerking van het juniorenprogramma. 

16. RONDVRAAG 
Namens OKK Bitgum wordt gevraagd of bij de voorgestelde nieuwe categoriebenamingen ook een combinatie met de oude 

benamingen mogelijk blijft. Het bestuur geeft aan dat de vergadering inmiddels over het voorstel heeft besloten en dat de 

regeling daarmee is vastgesteld. Een eventuele nieuwe bespreking kan pas op een later moment plaatsvinden. 

Vanuit de regio Dokkum wordt gevraagd waarom het onderdeel Koningsdag niet in het jaarplan was opgenomen. Jan van 

Erve licht toe dat de uitnodiging voor Koningsdag pas na afronding van het jaarplan definitief is geworden. De KNKB is trots 

dat de bond en de regio op 27 april in Dokkum zichtbaar zal zijn met zowel traditioneel kaatsen als muurkaatsen. 

Verder wordt vanuit de zaal aandacht gevraagd voor de opmaak van geprinte wedstrijdlijsten vanuit de website. Daarbij 

wordt gewezen op onnodig kleurgebruik en op het feit dat de uitdraai mogelijk niet geheel aansluit bij de formele vereisten 

uit reglement of draaiboek. Het bondsbureau zegt toe dit te onderzoeken en waar mogelijk aan te passen. 

17. SLUITING 
De voorzitter dankt om 22:30 uur alle aanwezigen voor hun inbreng, betrokkenheid en vertrouwen. Hij wenst verenigingen, 

spelers, vrijwilligers, officials en bestuursleden een goed en sportief kaatsseizoen toe en sluit vervolgens de vergadering. 

   

 

 


