
                                                                                                                                                                

 

 

 

 

Friesland Bank Kaatsacademie start met cursus ‘De moderne bestuurder’. 

Ambitie in de verenigingen is de turbo voor de veranderingen! 

De Friesland Bank Kaatsacademie is een samenwerkingsverband tussen de KNKB en het CIOS 
Heerenveen voor de opleiding van eco - coaches,  eco - managers en eco - bestuurders.  Het begrip 
eco staat voor slimmer, anders, vernieuwend,  samen,  met passie en vooral duurzaam leiding geven.  
De doelstelling is dat managers en bestuurders  in de toekomst leiding gaan geven aan de 
professionele teams,  clubs, federaties en (bonds)bestuur . 
Tot de opleiding worden op uitnodiging van de KNKB en het CIOS Heerenveen potentiële  managers 
huidige en nieuwe bestuurders toegelaten.  
De leiding van de kaatsacademie zal bestaan uit Geert Teitsma  (CIOS – opleidingsmanager en lid HC 
TZ), Ymkje Broersma (KNKB  coördinator technische zaken) en bondscoach Tjalling van den Berg 
(bondscoach en verantwoordelijk voor inhoud opleiding).  
 
Opzet Friesland Bank Kaatsacademie 
De academie als kennis- en opleidingscentrum staat borg voor: 

- kwaliteit en 
- kwaliteitsontwikkeling 

 
De cursus De moderne bestuurder richt zich op: 

1. het verhogen van deskundigheid in al haar facetten (kennis en vaardigheden) van het 
bestuurlijk  kader die met name belast is met het runnen van club, bond en professionele 
teams.  Kernwaarden: anders, slimmer, samen, met passie, innovatiever en duurzaam.   

2. de ontwikkeling van het nieuwe kaatsen met als kernwaarden BINDING en PASSIE. 

Duur opleiding: 
De opleiding  zal  uit 8 dagdelen van 2 uur bestaan en iedere cursist rondt  af met een presentatie 

(sportfolio) van zijn eco - visie.  De certificering is tijdens de laatste sessie (januari 2012) en bestaat 

uit een KNKB en CIOS erkend KNKB  eco - bestuur of manager  certificaat. 

Doelgroepen: 
1. bestuurders  van de toekomst  
2. managers van kaatsscholen e.d. 

Kosten en inschrijving:  

€ 75,-, inschrijven via www.knkb.nl in menu activiteiten, opleidingen, voor  1 september 2011. 

 

http://www.knkb.nl/


Cursus  De moderne bestuurder 2011 - 2012  

Aantal:   8x + 1x eindpresentatie 

Dag en tijd:  Maandag 19.30 – 21.30 uur 

Locatie :  Bondsbureau KNKB Heerenveen; Abe Lenstraboulevard 8, 8448 JB Heerenveen 

Cursusleiders: Tjalling van den Berg, Bondscoach KNKB en Geert Teitsma (Hoofdcommissie TZ) 

 Data: 
12 september  -   Tjalling van den Berg (opening) en Toon Gerbrands   – AP: Tjalling 
3 oktober   –  Dennis van der Laan                                                              - AP : Andre 
24 oktober  –  Andre Tolsma      - AP : Andre                          
14 november  – Sieds Rienks, Coos Veltman, Henk Kemper                                    -AP: Lammert 
12 december  – Riemer van der Velde      -AP: Tjalling 
2 januari  – Tjisse Wallendal en Wout de Jong                                            -AP: Tjalling/Geert 
16 januari   - Chris van der Voorn                                                                -AP: Lammert 
30 januari  – eindpresentatie en uitreiking certificaat  
                                 KNKB-ecobestuurder olv Joop Alberda     -AP: Tjalling 
 
 Thema’s van de nieuwe Friesland Bank Kaatsacademie bestuursopleiding zijn: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Augustus 2011 
Tjalling van den Berg  
Bondscoach KNKB   Doe waar je goed in bent. 
 

1. Missie –visie – strategie en tactiek van de KNKB en de KNKB eco-

bestuurder : de bestuurder van de toekomst Tjalling van den Berg en 

Toon Gerbrands) 

2. Het managen van een professioneel team – Olympic Eyecatchers olv 

Dennis van der Laan 

3. Leden: hoe kan ik mijn leden optimaal bedienen (jeugdplan, 

seniorenplan, plan voor plezier etc.) – Andre Tolsma  

4. Organisatie: Hoe richt ik onze vereniging in zodat iedereen graag een 

bijdrage wil leveren (taken/verantwoordelijkheden bestuur en 

commissies, ontwikkelen draaiboeken etc.)- Sieds Rienks 

5. Besturen is een kunst – Riemer van der Velde 

6. Marketing: aantrekken sponsoren, aanbieden sponsorconcepten, maken 

van sponsorafspraken. Tjisse Wallendal. Presentatie Stichting Score 

(Wout de Jong en Simon Minnesma) 

7. Nieuwe Ontwikkelingen (innovatie in het bestuur) – Chris van der Voorn  

8. Presentaties eco-bestuurders en uitreiking certificaat – Joop Alberda 

 

 

 


