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Doe waar je goed in bent Eco{oAcH

Nieuw Beleid

» Missie KNKB
« Visie
« Strategie

+ Tactiek (operationeel)




Missie KNKB: kaatsen duurzame unieke Friese sport

1. KNKB zet kwaliteitsverhoging en binding centraal

2. KNKB ziet organiseren en faciliteren van Jong Talent
trainingen als kernactiviteit

3. Kaatsen laten aansluiten op sporttechnische
ontwikkelingen van andere sporten (kruisbestuiving)

4. Kaatsacademie is ontwikkel- en trainingscentrum

—
Droom niet je kaatsleven, maar kaats je droomleven! eco-{oAcH
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Visie: Geloof in een heldere visie

1. Uitgangspunt: ontwikkeling kaatser en sport staan centraal

2. Daarvoor hebben we eco-coaches nodig
Eco-coachen is energiebewust coachen op organisatie,
mensen en marketing. Niet harder, maar slimmer, samen,
duurzamer en anders!

3. Thema’s Fries sportmodel:
Vinden — Binden - Scoren

Coachen: vinden — binden — scoren Eco-(SACH
=

Strategie Kaatsacademie

Kaatsacademie is binnen KNKB de organisatie voor:

Opleiden en begeleiden van:

1. Bonds- en talentencoach (eco-coaches)

2. Innovatie op spel (monitoring)

3. In de toekomst: innovatie op management en bestuur
(eco-managers)

-
Denk niet in problemen, maar in oplossingen ~ ECO-{OACH




Vinden

De kaatser centraal
“Wie ben ik, wat wil ik en hoe ga ik dat bereiken?”

« Kracht van KNKB eco-coach zelf

« Van de individuele kaatser

« Van je team

* Rol TC en de trainer om kaatser meer centraal te

stellen (regels aanpassen cq strepen, etc.)

* De juiste (TC) mensen vinden

« En cruciaal: samenwerking en communicatie met
KNKB coaches en ouders

Het team vormt zich vanzelf

Binden (1)

Binding met de Friese omgeving

Kijk naar kwaliteiten die je wilt samenbrengen,verbinden(TC
en coaches bijv.)

Binding door coaching (trainers opleiden tot eco-coach)

Rol TC en trainers in totale(wedstrijd)organisatie

TC lid als communicator

Samenwerking is de sleutel van succes

Binden (2)

Rol TC en trainers in totale (wedstrijd)organisatie:
Wat doet een TC-lid? -
Kerntaken? {
Extra taken?

Wat doet een trainer daarin?

Communicator:
Wat houdt dat in?




Stelling 1

« TC lid kijkt niet naar resultaat, maar naar
proces

Eco CoacH

Stelling 2

» TC lid krijgt scholing over coaching

Eco CoacH

Stelling 3

« Als de trainer ook coach is, is de huidige taak
van de TC meteen gewaarborgd

Eco CoacH

*
Succes is een reis, geen bestemming




Stelling 4 g

» TClid is geen betrokken ouder

Eco CoacH

Scoren: de winnende verliezer

Bilf beschelden bf winst en verliss.

Succes is een keuze

é

Samen naar succes!

www.knkb.nl www.frieslandbank.nl www.frieslandcollege.nl www.eco-coach.nl

—
Zelfvertrouwen is het grootste geheim voor succes Eco{OACH

7 Sz TN ;







